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Far du nok
1lon for din

grgnne
faglighed?

Varsgo'. Her er DM'’s languide med dugfriske Og husk: Der er rekordlav akademikerledighed

tal fra vores lgnundersggelse, der viser, hvad og brug for din arbejdskraft. Dette styrker din
DM’s medlemmer med grenne fagligheder far i forhandlingsposition og skal udnyttes, nar du
len — bade de nyuddannede og dem med flere forhandler lgn.

ars erfaring pa arbejdsmarkedet. Disse tal skal

du bruge til selv at fa mere i lan. Brug tallene fra denne rapport og vores rad og

vejledning til at lefte din lan.

For nar du ved, hvad andre som dig tjener, er

du godt pa vej til din egen naeste lgnstigning. God lzeselyst - og god lgnforhandling!
Lotte Pedersen
Chef for Forhandling og Radgivning, DM



Lon for grgnne
fagligheder i staten

Nyuddannede far en
gennemsnitlig manedslen pa

—17,1%

sa meget pension
far du oven i din lgn

Far du dit radighedstilleeg?

Er du ansat i en administrativ
generaliststilling, sa har du ret til et
radighedstilleeg pa mange tusind
kroner om aret. DM hjeelper dig

med at fa det. 1. april 2025 stiger

din pension til

18,07 %

Se hvordan her

Om undersggelsen

Tallene viser den manedlige gennemsnitslan i november 2024 blandt DM's grenne medlemmer med en kandidat eller ph.d.
Nyuddannede daekker over personer, som blev feerdiguddannede i 2023 og 2024. Lendata er indsamlet for 1. kvartal 2024
men er fremregnet til november 2024-niveau. Tallene er eksklusive pension pa 17,1 %. Lanstigningerne er aftalt ved
overenskomstforhandlingerne, og oveni dem kommer resultatet af de lokalelanforhandlinger og den tilpasning til
lenudviklingen pa det private omrade, som ogsa kerer hvert ar. De grenne medlemmer i staten er medlemmer med en
kandidatuddannelse inden for naturvidenskab eller jordbrugsvidenskab.


https://dm.dk/din-loen/loenstatistik-og-loentabeller/statsansat/raadighedstillaeg/

Lon for grgnne
fagligheder i staten

Sa meget tjener gregnne fagligheder i forskellige institutioner i staten.

35.000 40.000 45.000 50.000 55.000 60.000 65.000 70.000 75.000 80.000

50.819 kr.

Departementer

49.529 kr.

Forskningsinstitutioner

44.110 kr.

Museer og kulturinstitutioner

45.526 kr.

Professionsskoler og erhvervsakademier

50.054 kr.

Rad og nevn

47.247 kr.

Styrelser og institutioner

48.543 kr.

Universiteter

46.692 kr.

Anden uwddannelse

Gennemsnitslgn ekskl. pension



Lon for grgnne
akademikere 1 staten

Sa meget tjener forskellige stillingstyper med grenne fagligheder i staten.

35.000 40.000 45.000 50.000 55.000 60.000 65.000 70.000 75.000 80.000

44.391 kr.

Akademisk medarbejder

56.641 kr.

Chefkonsulent

42.641 kr.
Fuldmecegtig

43.886 kr.

IT- eller digitaliseringsmedarbejder

47.693 kr.

IT-specialist/udvikler/konsulent

46.227 kr.

Naturvidenskabelig specialiststilling

53.337 kr.

Seniorradgiver

50.591 kr.

Specialkonsulent

. Gennemsnitslen ekskl. pension



Lon for DM DSL.'ere
1staten

Sa meget tjener grenne fagligheder i forskellige jobs i staten.
35000  40.000 45000 50000 55000  60.000 65000  70.000  75.000  80.000
Skov- og landskabsingenigrer
Styrelser og institutioner

Universiteter

Gennemsnitslan ekskl. pension

Nyuddannede far en gennemsnitlig
manedslgn pa

Om undersggelsen

Tallene viser den manedlige gennemsnitslgn i november 2024 blandt DM DSL-medlemmer ansat i staten. Nyuddannede
deaekker over personer, som blev feerdiguddannede i 2023 og 2024. Lendata er indsamlet for 1. kvartal 2024 men er
fremregnet til november 2024-niveau. Tallene er eksklusive pension. Lanstigningerne er aftalt ved
overenskomstforhandlingerne, og oveni dem kommer resultatet af de lokalelanforhandlinger og den tilpasning til
lenudviklingen pa det private omrade, som ogsa kerer hvert ar.



Lon for grenne akademikere
i kommunerne

Startlennen for en
nyuddannet er

Gront tilleeg
13.653 kr. 1.745 ke.
arligt plus pension bliver der fra tiener grenne faglighederi de
1. april 2025 givet i tilleeg til store byer mere i gennemsnit end
akademikere, der arbejder i uden for storbyerne.

kommunernes tekniske forvaltninger
inden for gren omstilling.

Lces mere

Om undersggelsen

Tallene viser den manedlige gennemsnitslan i november 2024 for grenne fagligheder med en kandidat eller ph.d. blandt DM's
medlemmer. Lanoplysningerne er indsamlet i ferste kvartal 2024 og fremregnet til november 2024-niveau. Tallene er eksklusive
pension pé 18,78 %. Lenstigningerne er aftalt ved overenskomstforhandlingerne. Oveni kommer resultatet af de lokale
leznforhandlinger og den tilpasning til Ianudviklingen pa det private omrade, som ligeledes karer hvert ar. En gren faglighed er
defineret som en person med en kandidatgrad i et jordbrugsvidenskabeligt eller naturvidenskabeligt fag.
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Lon for grenne akademikere
i kommunerne

Sa meget tjener forskellige stillingstyper med grgnne fagligheder i
kommunerne.

35.000 40.000 45.000 50.000 55.000 60.000 65.000 70.000 75.000 80.000

46.097 kr.

Almindelig ansat akademiker

58.079 kr.

Chefkonsulent

47.804 kr.

Forstkandidater, agronomer/hortonomer m.fl.

51.602 kr.

Specialkonsulent

. Gennemsnitslen ekskl. pension



Lon for DM DSL'ere
1 kommunerne

Sa meget tiener DM DSL'erne i forskellige stillingstyper i kommunerne.

35.000 40.000 45.000 50.000 55.000 60.000 65.000 70.000 75.000 80.000

39.701 kr.
Jordbrugsteknologer

38.079 kr.
Professionsbachelor i jordbrugsvirksomhed

Skov- og landskabsingenigrer

Urbane landskabsingenigrer

Gennemsnitslen ekskl. pension

Nyuddannede far en gennemsnitlig
manedslgn pa

Om undersggelsen
Tallene viser den manedlige gennemsnitslgn i november 2024 for DM DSL'ere ansat i kommunerne. Lenoplysningerne er
indsamlet i fgrste kvartal 2024 og fremregnet til november 2024-niveau. Tallene er eksklusive pension. Lanstigningerne er

aftalt ved overenskomstforhandlingerne. Oveni kommer resultatet af de lokale lgnforhandlinger og den tilpasning til
lenudviklingen pa det private omrade, som ligeledes karer hvert ar.
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Lon for grgnne
fagligheder i regionerne

Sa meget tjener forskellige stillingstyper med grenne fagligheder i regionerne.

35.000 40.000 45.000 50.000 55.000 60.000 65.000 70.000 75.000 80.000

47.750 ke.

Almindelig ansat akademiker

62.533 kr.

Chefkonsulent

48.456 kr.

Forstkandidater, agronomer/hortonomer m.fl.

49.946 kr.

Specialkonsulent

. Gennemsnitslen ekskl. pension

Nyuddannede far en gennemsnitlig
manedslen pa

32.768 k.

Om undersggelsen

Tallene viser den manedlige gennemsnitslagn i november 2024 for grenne fagligheder med en kandidat eller ph.d. blandt
DM'’s medlemmer. Lanoplysningerne er indsamlet i farste kvartal 2024 og fremregnet til november 2024-niveau. Tallene er
eksklusive pension pa 18,58 %. Lanstigningerne er aftalt ved overenskomstforhandlingerne. Oveni kommer resultatet af de
lokale lanforhandlinger og den tilpasning til lanudviklingen pa det private omrade, som ligeledes karer hvert ar. En gren
faglighed er defineret som en person med en kandidatgrad i et jordbrugsvidenskabeligt eller naturvidenskabeligt fag.
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Lon for privatansatte
grgnne akademikere

Nyuddannede far en gennemsnitlig
manedslgn inkl. pension pa

5.077 kr.

tiener grenne fagligheder i
hovedstaden mere i gennemsnit
om maneden inkl. pension end
Se, hvad andre som dig uden for hovedstaden.

typisk far i len med
DM's lgnberegner

000

Om undersggelsen

Tallene er indsamlet i maj 2024 og fremregnet til november 2024-niveau. Tallene er inklusive pension, som varierer pa det
private arbejdsmarked. Lennen for nyuddannede daekker de DM-medlemmer, som blev feerdiguddannede i arene 2023-
2024. Grenne fagligheder er medlemmer med en kandidatuddannelse eller ph.d., der har en uddannelse inden for
naturvidenskab, jordbrugsvidenskab eller har primaert arbejdsomrade inden for ‘Landskabsarkitektur og planleegning’,
‘Landbrugsradgivning’, ‘Milje-, klima- og naturressourceforvaltning, skovbrug eller naturforvaltning’ eller arbejder i
brancherne 'Landbrugsradgivningsvirksomheder’, 'Radgivende ingenigrvirksomheder’, ‘Skovbrug, landbrug, gartneri og
fedevareproduktion’ eller ‘Landskabsarkitekt- og arkitektvirksomhed samt byggeri'.
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Lon for privatansatte
grgnne akademikere

Sa meget tjener grenne kandidater og ph.d.’ere inden for forskellige
arbejdsomrader i det private.

35.000 40.000 45.000 50.000 55.000 60.000 65.000 70.000 75.000 80.000

56.772 kr.

Administration og HR

74.854 kr.
Dataanalyse og BI

72.390 kr.

Digital eller teknisk specialist

71.568 kr.
Forskning, produktudvikling og kvalitetskontrol

58.235 kr.

Konsulentarbejde

54.443 kr.

Kunde-, borger- og medlemsradgivning

58.025 kr.

Landbrugsradgivning

55.041 kr.
Landskabsarkitektur og planleegning

61.200 kr.

Miljg-, klima- og naturressourceforvaltning, skovbrug eller naturforvaltning

65.200 kr.

Projektledelse

. Gennemsnitslgn inkl. pension



Lon for privatansatte
grgnne akademikere

Sa meget tjener grenne kandidater og ph.d.’ere inden for forskellige
brancher i det private.

35.000 40.000 45.000 50.000 55.000 60.000 65.000 70.000 75.000 80.000

61.584 kr.

Anden radgivning og konsulentvirksomhed

69.321 kr.

Energi, forsyning og industri

56.951 kr.

Landbrugsradgivningsvirksomheder

51.658 kr.
Landskabsarkitekt- og arkitektvirksomhed samt byggeri

79.004 kr.

Medicinalindustri, kemi og biotek

53.738 kr.

NGO'er og velgorende foreninger

61.036 kr.

Radgivende ingenigrvirksomheder

53.512 kr.

Skovbrug, landbrug, gartneri og fedevareproduktion

74.311 ke.

Telekommunikations- og IT-udvikling, drift og support

. Gennemsnitslgn inkl. pension



Lon for privatansatte
DM DSL'ere

Sa meget tiener DM DSL'erne pa forskellige arbejdsomrader i det private.
35.000 40.000 45.000 50.000 55.000 60.000 65.000 70.000 75.000 80.000
Kunde-, borger- og medlemsradgivning
Naturforyaltning og skovbrug
Projektkoordinering og projektledelse

Salg

Gennemsnitslgn inkl. pension

Nyuddannede far en gennemsnitlig
manedslgn pa

Om undersggelsen

Tallene er indsamlet i maj 2024 og fremregnet til november 2024-niveau. Tallene er inklusive pension, som varierer pa det
private arbejdsmarked. Lannen for nyuddannede daekker de DM DSL-medlemmer, som blev feerdiguddannede i arene
2023-2024. Lentallene daekker privatansatte DM DSL-medlemmer.
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Sadan forbereder
du din lgnforhandling

Det bedste tip er at sprede din forberedelse

ud over hele aret - og ikke kun i ugen op til
lenforhandlingen. Skriv gerne ned, nar noget gar
ekstra godt. Sa er det lettere at huske, nar du i
tiden op til Ienforhandlingen skal samle tradene.

Sidder du alligevel og klgr dig i haret
over, hvordan du skal orkestrere
dine argumenter, kan du tage
udgangspunkt i spgrgsmal som:

— Hvordan er det gaet i det forgange ar?

— Hvordan har du bidraget?

— Har du gjort noget seerligt?

— Har du udmeerket dig?

— Hvad er der sket i din stilling det seneste ar?

— Har du faet nye (eller flere) arbejdsopgaver?

— Ersveerhedsgraden i arbejdsopgaverne steget?

— Befinder virksomheden sig i op- eller
nedgangstid?

17



Fem gode rad
nar du skal
argumentere
for en
lznstigning

Formuler dine
argumenter, sa
chefen kan se, at
det giver veerdi for
virksomheden

Begraens dig til tre
argumenter

Perspektiver dine
argumenter, sa
det bliver til varige
tillaeg og ikke
engangsvederlag

18

Du kan godt
forberede flere
vinkler, der leder
frem til det samme
argument

v dig! Sig det haijt,
lav en lille tale for
dig selv. Hvis du kun
gver monologen
inde i hovedet, sa
kan du nemt blive
paf, nar du skal
sige det hgjt ved
forhandlingsbordet.




Det er neglebidende at foresla et belgb.
Er der noget, der kan hjcelpe mig?

Du skal selvfglgelig komme med et ambitigst Har du en tillidsrepraesentant, kan du

udspil. Men det skal ogsa veere realistisk. forhare dig om kutymen her. Er der

Skyder du for langt over malet, vil der veere abenhed om lgn pa arbejdspladsen, er

en tendens til, at diskussionen hurtigt bliver det altid god forberedelse at tale om

lukket, fordi du virker userigs. Far du 35.000 lan med dine kolleger. Sidst - men ikke

kr.ilgn, er det ikke gavnligt at foresla mindst - kan du orientere dig i

70.000. statistikker - som DM’s lgnberegner -
der forteeller, hvad andre som dig far

Realistisk og ambitigst er altsa de ilan.

pejlemaerker, du skal ga efter. Vi siger ikke,

at det er nemt, men med god forberedelse, Prgv DM's lgnberegner pa

ger du helt sikkert dig selv en tjeneste.

13
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Selve forhandlingen
do’s and don'ts

Formuler dine argumenter
ud fra arbejdsgiverens
veerdier og prioriteter. lkke
ud fra, hvad du selv synes
er mest kraevende.

Hvis snakken bliver
folelsesladet, sa hold en
kort pause.

Mgad et nej konstruktivt.
Brug abne spargsmal til
at komme omkring
afvisninger - fx "hvad skal
der til for en lanstigning?”

Hold en god tone og

et roligt, men levende

kropssprog. Smalltalk
er afveebnende.

Nar du er kommet med
et udspil, sa afvent.
Ellers forhandler du

med dig selv.

Parkér uenigheder og
ga videre til naeste
punkt, sa | ikke sidder
fast. Vend gerne tilbage
til emnet senere.

Undga at komme med
trusler - fx om at finde et
nyt job.

20



Gik det ikke,
som du habede?

Nar du sidder i en forhandling, mader du fer eller
siden et nej. Det skal du ikke veere bange for. Det kan
vaere din chefs made at bede om mere uddybning
eller argumentation. Sa nar du megder dette nej, sa
veer nysgerrig. Lad vaere med at tro, at det er en
afvisning af dig som person - det er det ikke. Et nej er
en invitation til yderligere dialog. Og det er ogsa en
chance for at vise din chef, at du er professionel.
Maske er du bevidst om, at det vil blive sveert for din
chef atimadekomme et forslag pa 3000 kr. mere om
maneden, men du kan give dine gode argumenter
for, hvordan det kan veere fornuftigt at mgde dig pa
dit lenforslag.

Efter forhandlingen

— Evaluér: Hvad gik godt? Hvad gik mindre godt?
Her laegger du fundamentet til naeste forhandling.

— Bekreeft med hinanden, hvad | er blevet enige om,
og hvornar resultatet treeder i kraft.

— Huvis du er tilfreds med resultatet, sa vis det gerne.

— Er du skuffet, sa foresla en opfalgning om
eksempelvis tre maneder.

DM hjcelper dig med at forhandle len

Find flere gode rad til lanforhandlingen, tjek din

lan i DM's lenberegner, og kontakt vores
radgivere.

dm.dk/din-loen

21


https://dm.dk/din-loen/loenforhandling/

Alternativer til lon

Husk, at der er alternativer til lan, som kan
vaere nemmere at overbevise din arbejdsgiver om,
at du fortjener.

Her ser du de mest almindelige Betalt internet

a‘".'-_-“‘\-._

Sundhedsforsikring Fitnessabonnement/
massage/wellness

/T 6

Fri telefon og computer Mulighed for En 6. ferieuge

hjemmearbejde

Husk at veere opmeerksom pa, om dit
alternativ til len er skattepligtigt.

Med DM'’s vilkarsberegner kan du omregne dine
langoder til kroner og are.

Prov den her

22


https://dm.dk/raad-og-svar/ansaettelse/kontrakt/vilkaarsberegnere/vilkaarsberegner/

Der er brug for
grgnne fagligheder.
Men hvem har du
brug for?

| DM radgiver vi om alt det, der fylder i

et moderne arbejdsliv. Maden, vi arbejder
pa, er i rivende udvikling, og det kraever et
sikkerhedsnet - bade nar det omhandler lgn,
trivsel, karriereudvikling og ledighed.

Derfor har mere end 80.000 akademikere
allerede valgt DM som deres fagforening.
Vi arbejder for, at vores medlemmer kan
skabe et meningsfuldt arbejdsliv med
plads til bade karriere og privatliv.

Og vi tror pa, at forandringer er noget,
vi opnar i feellesskab.

Hos DM far du blandt andet:

— Karriereradgivning

— CV- og ansggningstjek

— Juridisk bistand

— Netvaerksgrupper

— Hjeelp til jobsagning

— Gratis foredrag og kurser

— Billig forsikring

— Medlemsfordele hos Lan & Spar bank
— Masser af rabataftaler

Se, hvad DM kan gere for dig pa
dm.dk
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