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1 Indledning

DM's lgnstatistik for kandidater og ph.d.er pa det kommunale omrade giver dig et statistisk pejlemaerke af din lan som
kommunalt ansat. Statistikken viser, hvad andre kommunalt ansatte DM-medlemmer far i lan, men hvilken len du burde f&
afheenger ogsé af dine saerlige kvalifikationer, kompetencer og erfaringer.

Kontakt DM hvis du har brug for radgivning til din lenforhandling pa 38 15 66 00.

Du skal vaere opmaerksom p3, at i alle statistikker er Iannen opgjort, sa man kan adskille basislen og tillaeg. Lennen er
opgjort uden pension. Det betyder, at 21 procent pension skal leegges oveni den angivne lon.

Bagerst kan du finde yderligere begrebsafklaring samt en gennemgang af, hvordan vi har lavet lgnstatistikken.
Lenstatistikken indeholde felgende lentabeller:

God forngijelse.
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1.1 Bruttolgn (ekskl. pension) fordelt efter lgntrin
Basislen Tillaeg Fraktil Tilleg Tillaeg Fraktil Andel der far
median 25% median 75% radighedstilleg
Lontrin 4 32.942 1.873 3.478 5.143 37%
Lontrin 5 35.085 2.012 3.994 5.722 39%
Lentrin 6 36.858 2.414 5.133 7.076 41%
Lontrin 8 40.415 4.662 7.409 10.295 33%
Specialkonsulenter 37.856 1.031 2.608 4.192 0%
Chefkonsulenter 40.415 1.979 4412 9.227 0%
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1.2 Bruttolen (ekskl. pension) fordelt efter stilling
Basislon Tilleg Tilleg Tilleg Andel der far
median Fraktil 25% median Fraktil 75% radighedstilleg
Almindelig ansat akademiker 40.034 3.994 6.626 9.718 1%
Bibliotekarer (stopper pa trin 8) 40.034 2.971 4.579 6.563 1%
Forstkandidater, 40.034 7.687 9.990 12.724 10%
agronomer/hortonomer m.fl.
@vrige akademikere 41.282 4.468 7.251 10.337 3%
Specialkonsulenter 50.261 1.031 2.608 4.192 0%
Chefkonsulenter 54.021 1.979 4.412 9.227 0%

DM lgnstatistik 2026. Manedslan ekskl. pension november 2026 for kommunalt ansatte ikke-ledere med en kandidatgrad

1.3 Bruttolgn (ekskl. pension) fordelt efter kommunetype
Basislen Tillaeg Fraktil 25% Tilleg Tilleeg Fraktil 75% Andel der far radighedstillaeg
median median
By 40.034 3.469 6.051 9.310 32%
Land 40.034 3.205 6.015 9.319 25%
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1.3.1 Forklaring til tabel 3: Kommuner efter kommunetype
Kommune Kommunetype Kommune Kommunetype
Albertslund Bvkommune Langeland Landkommune
Allergd Bykommune Lejre Landkommune
Assens Landkommune Lemvig Landkommune
Ballerup Bykommune Lolland Landkommune
Billund Landkommune Lyngby-Taarbaek Bykommune
Bornholm Landkommune Laesgo Landkommune
Brondby Bykommune Mariagerfjord Landkommune
Bronderslev Landkommune Middelfart Landkommune
Drager Bykommune Morsg Landkommune
Egedal Bykommune Norddjurs Landkommune
Esbjerg Landkommune Nordfyn Landkommune
Fang Landkommune Nyborg Landkommune
Favrsko Landkommune Naestved Landkommune
Faxe Landkommune Odder Landkommune
Fredensborg Landkommune Odense Bykommune
Fredericia Landkommune Ordsherred Landkommune
Frederiksberg Bykommune Randers Landkommune
Frederikshavn Landkommune Rebild Landkommune
Frederikssund Landkommune Ringkebing-Skjern Landkommune
Furesg Bykommune Ringsted Landkommune
Faaborg-Midtfyn Landkommune Roskilde Landkommune
Gentofte Bykommune Rudersdal Bykommune
Gladsaxe Bykommune Rodovre Bykommune
Glostrup Bykommune Samsg Landkommune
Greve Bykommune Silkeborg Landkommune
Gribskov Landkommune Skanderborg Landkommune
Guldborgsund Landkommune Skive Landkommune
Haderslev Landkommune Slagelse Landkommune
Halsnzes Landkommune Solred Bykommune
Hedensted Landkommune Sorg Landkommune
Helsingor Landkommune Stevns Landkommune
Herlev Bykommune Struer Landkommune
Herning Landkommune Svendborg Landkommune
Hillergd Landkommune Syddjurs Landkommune
Hjorring Landkommune Senderborg Landkommune
Holbaek Landkommune Thisted Landkommune
Holstebro Landkommune Tonder Landkommune
Horsens Landkommune Tarnby Bykommune
Hvidovre Bykommune Vallensbaek Bykommune
Hgje-Taastrup Bykommune Varde Landkommune
Horsholm Bykommune Vejen Landkommune
Ikast-Brande Landkommune Vejle Landkommune
Ishgj Bykommune Vesthimmerland Landkommune
Jammerbugt Landkommune Viborg Landkommune
Kalundborg Landkommune Vordinborg Landkommune
Kerteminde Landkommune Arg Landkommune
Kolding Landkommune Aabenraa Landkommune
Kobenhavn Bykommune Aalborg Bykommune
Kage Landkommune Aarhus Bykommune
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1.4 Bruttolgn (ekskl. pension) fordelt efter uddannelsesgruppe
Basislen Tillaeg Fraktil Tilleg Tillaeg Fraktil Andel der far

median 25% median 75% radighedstilleg
Humaniora 40.034 2.958 5.441 8.628 33%
Jordbrugsvidenskab 40.034 5.106 8.349 11.655 5%
Kommunikation 40.034 3.224 5.680 8.356 38%
Naturvidenskab 40.034 3.873 6.795 10.284 10%
Samfundsvidenskab 40.034 3.478 5.687 8.580 47%
Ph.d. 40.034 4.648 7.642 12.096 22%
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1.5 Bruttolen (ekskl. pension) fordelt efter anciennitet (specialkonsulenter)
Basislon median Tilleg Fraktil 25% Tilleg median Tilleg Fraktil 75%

2-5ar 50.261 592 2.081 3.607

6-10 ar 50.261 1.054 3.104 4.423

11-15 ar 50.261 1.013 2.507 4.219

16-20 ar 50.261 1.457 3.491 4.569
21-25ar 50.261 2.037 4.156 5.550

26-30 ar 50.261 3.078 4.757 5.884
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1.6 Bruttolen (ekskl. pension) fordelt efter anciennitet (chefkonsulenter)
Basislen median Tilleg Fraktil 25% Tilleeg median Tilleg Fraktil 75%

6-10 ar 54.021 1.734 4.317 8.960
11-15ar 54.021 2.470 5.771 7.918
16-20 ar 54.021 1.795 3.552 11.095
21-25ar 54.021 2.220 4.704 9.152
26-30 ar 54.021 3.315 7.728 10.505
31-35ar 54.021 - 3.956 -
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1.7 Bruttolgn (ekskl. pension) fordelt efter anciennitet (ikke special og chefkonsulenter)
Basislen Tillaeg Fraktil Tilleg Tillaeg Fraktil Andel der far
median 25% median 75% radighedstilleg

Nyuddannet 32.631 1.873 3.478 5.209 36%
2ar 34.754 2.067 3.994 5.722 39%
3ar 36.509 2.412 5.015 7.074 42%
4ar 40.034 3.224 5.141 7.403 37%
5ar 40.034 3.330 5.618 7.940 46%
6 ar 40.034 3.650 5.687 8.207 45%
7 ar 40.034 4.024 6.547 9.041 37%
8ar 40.034 3.524 6.202 8.628 37%
9ar 40.034 4.211 6.562 9.083 37%

10 ar 40.034 4.371 6.547 9.560 31%
11 ar 40.034 4.440 7.108 10.014 35%
12 ar 40.034 4.301 6.383 9.481 29%
13 ar 40.034 4.440 7.922 10.709 38%
14 ar 40.034 5.508 7.727 10.306 33%
15 ar 40.034 5.771 7.921 10.570 36%
16 ar 40.034 5.328 8.670 10.383 32%
17 ar 40.034 6.173 8.490 10.981 23%
18 ar 40.034 6.660 8.788 11.941 27%
19 ar 40.034 6.547 9.345 12.097 30%
20 ar 40.034 6.626 9.166 11.541 29%
21 ar 40.034 7.465 9.953 12.833 20%
223ar 40.034 7.825 10.057 12.736 22%
23 ar 40.034 7.139 10.420 13.056 26%
24 ar 40.034 5.920 9.213 11.664 20%
25 ar 40.034 7.966 10.892 13.486 20%
26 ar 40.034 8.698 11.386 12.693 13%
27 ar 40.034 9.573 11.068 14.776 23%
28 ar 40.034 8.658 11.488 15.956 29%
29 ar 40.034 8.001 9.227 12.958 12%
30ar 40.034 8.408 10.089 11.555 18%
31ar 40.034 8.249 9.136 12.436 30%
32ar 40.034 - 15.234 - 17%
33ar 40.034 - 11.989 - 62%
34 ar 40.034 - 14.475 - 38%
35+ ar 40.034 10.352 12.945 15.780 20%
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1.8 Bruttolgn (ekskl. pension) fordelt efter anciennitet (kun lgntrin 8)
Basislen Tillaeg Fraktil Tilleg Tillaeg Fraktil Andel der far
median 25% median 75% radighedstilleg

4 ar 40.415 3.224 5.115 7.420 37%
5ar 40.415 3.330 5.618 7.940 46%
6 ar 40.415 3.650 5.687 8.207 45%
7 ar 40.415 4.024 6.547 9.041 37%
8 ar 40.415 3.524 6.202 8.628 37%
9 ar 40.415 4.211 6.562 9.083 37%
10 ar 40.415 4.371 6.547 9.560 31%
11 ar 40.415 4.440 7.108 10.014 35%
12 ar 40.415 4.301 6.383 9.481 29%
13 ar 40.415 4.440 7.922 10.709 38%
14 ar 40.415 5.508 7.727 10.306 33%
15 ar 40.415 5.771 7.921 10.570 36%
16 ar 40.415 5.328 8.670 10.383 32%
17 ar 40.415 6.173 8.490 10.981 23%
18 ar 40.415 6.660 8.788 11.941 27%
19 ar 40.415 6.547 9.345 12.097 30%
20 ar 40.415 6.626 9.166 11.541 29%
21ar 40.415 7.465 9.953 12.833 20%
22 ar 40.415 7.825 10.057 12.736 22%
23 ar 40.415 7.139 10.420 13.056 26%
24 ar 40.415 5.920 9.213 11.664 20%
25ar 40.415 7.966 10.892 13.486 20%
26 ar 40.415 8.698 11.386 12.693 13%
27 ar 40.415 9.573 11.068 14.776 23%
28 ar 40.415 8.658 11.488 15.956 29%
29 ar 40.415 8.001 9.227 12.958 12%
30ar 40.415 8.408 10.089 11.555 18%
31ar 40.415 8.249 9.136 12.436 30%
32ar 40.415 - 15.234 - 17%
33ar 40.415 - 11.989 - 62%
34 ar 40.415 - 14.475 - 38%
35+ ar 40.415 10.267 12.799 15.817 21%
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1.9 Bruttolgn (ekskl. pension) fordelt efter uddannelsesgruppe (ikke special- og chefkonsulenter)
Radighedstilleg Basislen Tillaeg Fraktil 25% Tilleg Tillaeg Fraktil 75%
median median
. Nej 40.034 2.247 4.162 6.466
Humaniora
Ja 40.034 6.547 8.621 10.680
. Nej 40.034 6.206 8.949 12.154
Jordbrugsvidenskab
Ja 40.034 7.067 9.872 12.207
o Nej 40.034 2.484 4.064 6.382
Kommunikation
Ja 40.034 6.547 8.073 10.146
. Nej 40.034 3.945 6.795 10.316
Naturvidenskab
Ja 40.034 7.312 9.423 11.773
. Nej 40.034 2.421 4.381 7.403
Samfundsvidenskab
Ja 40.034 5.617 7.279 9.825
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1.10 Bruttolen (ekskl. pension) fordelt efter uddannelsesgruppe (kun special-og chefkonsulenter)
Stilling Basislgn Tilleg Fraktil 25% Tilleg Tilleeg Fraktil 75%
median median
i Chefkonsulent 54.021 1.979 4.159 7.909
Humaniora
Specialkonsulent 50.261 1.039 2.775 4.310
. Chefkonsulent 54.021 2.081 7.007 12.085
Jordbrugsvidenskab ;
Specialkonsulent 50.261 1.689 3.118 5.159
Chefkonsulent 54.021 - 2.186 -
Kommunikation i
Specialkonsulent 50.261 - 3.249 -
Chefkonsulent 54.021 2.165 5.329 10.406
Naturvidenskab i
Specialkonsulent 50.261 1.111 3.092 4.574
Chefkonsulent 54.021 1.621 4.790 10.184
Samfundsvidenskab -
Specialkonsulent 50.261 775 2.110 3.607
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1.11 Bruttolgn (ekskl. pension) fordelt efter anciennitet (u. rad.tilleeg, ikke special- og chefkonsulenter)
Basislen median Tilleg Fraktil 25% Tilleeg median Tilleg Fraktil 75%
Nyuddannet 32.631 1.237 2.383 4.121
4ar 40.034 2.525 3.816 6.594
5ar 40.034 2.359 3.627 4.856
6 ar 40.034 2.318 3.885 5.425
7 ar 40.034 2.969 4.627 6.814
8ar 40.034 2.692 4.224 5.946
9ar 40.034 3.215 4.928 6.799
10 ar 40.034 3.903 5.272 7.714
11 ar 40.034 3.191 5.151 8.047
12 ar 40.034 3.857 5.085 7.485
13 ar 40.034 3.392 5.672 8.796
14 ar 40.034 4.301 6.226 9.518
15 ar 40.034 4.662 6.937 8.969
16 ar 40.034 4.204 6.857 9.646
17 ar 40.034 5.262 7.655 10.451
18 ar 40.034 6.041 8.117 11.614
19 ar 40.034 4.745 8.117 12.064
20 ar 40.034 6.084 7.687 11.023
21 ar 40.034 6.660 9.826 12.751
22 ar 40.034 7.631 8.935 11.727
23 ar 40.034 6.383 10.253 12.270
24 ar 40.034 5.550 8.061 11.100
25ar 40.034 7.700 10.860 13.486
26 ar 40.034 6.426 10.853 12.585
27 ar 40.034 9.727 10.984 13.068
28 ar 40.034 8.658 11.488 15.373
29 ar 40.034 8.345 9.319 12.476
30ar 40.034 - 9.726 -
31ar 40.034 - 8.838 -
32ar 40.034 - 13.869 -
34ar 40.034 - - -
35+ ar 40.034 10.267 12.874 15.742
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1.12 Bruttolgn (ekskl. pension) fordelt efter anciennitet (m. rad.tilleeg, ikke special- og chefkonsulenter)
Basislen median Tilleg Fraktil 25% Tilleeg median Tilleg Fraktil 75%
Nyuddannet 32.631 3.994 5.025 6.192
2ar 34.754 4.301 5.302 7.303
3ar 36.509 5.652 6.933 8.164
4ar 40.034 5.200 6.796 7.834
5ar 40.034 6.376 7.722 9.255
6 ar 40.034 6.320 7.940 9.425
7 ar 40.034 7.588 9.141 10.812
8ar 40.034 6.547 8.656 10.098
9 ar 40.034 7.587 9.341 10.515
10 ar 40.034 8.197 9.429 11.273
11 ar 40.034 7.934 9.341 11.803
12 ar 40.034 7.865 9.471 11.112
13 ar 40.034 7.666 9.667 12.548
14 ar 40.034 7.913 9.745 11.278
15 ar 40.034 8.093 9.446 11.528
16 ar 40.034 8.627 9.580 12.097
17 ar 40.034 8.489 10.174 12.474
18 ar 40.034 8.045 10.279 12.289
19 ar 40.034 9.086 11.368 12.388
20 ar 40.034 9.220 10.985 13.290
21 ar 40.034 8.878 11.026 12.915
22 ar 40.034 10.886 12.360 17.369
23 ar 40.034 - 12.743 -
24 ar 40.034 - 11.552 -
25 ar 40.034 - 12.520 -
26 ar 40.034 - 13.761 -
27 ar 40.034 - 12.470 -
28 ar 40.034 - 11.373 -
31ar 40.034 - 11.630 -
33ar 40.034 - - -
35+ar 40.034 - 14.330 -
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1.13 Bruttolgn (ekskl. pension) fordelt efter anciennitet (uden radighedstilleeg, kun lgntrin 8)
Basislen median Tilleg Fraktil 25% Tilleeg median Tilleg Fraktil 75%
4 ar 40.415 2.525 3.781 6.611
5ar 40.415 2.359 3.627 4.856
6 ar 40.415 2.318 3.885 5.425
7 ar 40.415 2.969 4.627 6.814
8 ar 40.415 2.692 4.224 5.946
9 ar 40.415 3.215 4.928 6.799
10 ar 40.415 3.903 5.272 7.714
11 ar 40.415 3N 5.151 8.047
12 ar 40.415 3.857 5.085 7.485
13 ar 40.415 3.392 5.672 8.796
14 ar 40.415 4.301 6.226 9.518
15 ar 40.415 4.662 6.937 8.969
16 ar 40.415 4.204 6.857 9.646
17 ar 40.415 5.262 7.655 10.451
18 ar 40.415 6.041 8.117 11.614
19 ar 40.415 4.745 8.117 12.064
20 ar 40.415 6.084 7.687 11.023
21ar 40.415 6.660 9.826 12.751
22 ar 40.415 7.631 8.935 11.727
23 ar 40.415 6.383 10.253 12.270
24 ar 40.415 5.550 8.061 11.100
25 ar 40.415 7.700 10.860 13.486
26 ar 40.415 6.426 10.853 12.585
27 ar 40.415 9.727 10.984 13.068
28 ar 40.415 8.658 11.488 15.373
29 ar 40.415 8.345 9.319 12.476
30ar 40.415 - 9.726 -
31ar 40.415 - 8.838 -
32ar 40.415 - 13.869 -
34 ar 40.415 - - -
35+ar 40.415 10.267 12.543 15.318
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1.14 Bruttolgn (ekskl. pension) fordelt efter anciennitet (med radighedstilleeg, kun lgntrin 8)
Basislon median Tilleg Fraktil 25% Tilleeg median Tilleg Fraktil 75%
4 ar 40.415 5.200 6.796 7.834
5ar 40.415 6.376 7.722 9.255
6 ar 40.415 6.320 7.940 9.425
7 ar 40.415 7.588 9.141 10.812
8 ar 40.415 6.547 8.656 10.098
9 ar 40.415 7.587 9.341 10.515
10 ar 40.415 8.197 9.429 11.273
11 ar 40.415 7.934 9.341 11.803
12 ar 40.415 7.865 9.471 11.112
13 ar 40.415 7.666 9.667 12.548
14 ar 40.415 7.913 9.745 11.278
15 ar 40.415 8.093 9.446 11.528
16 ar 40.415 8.627 9.580 12.097
17 ar 40.415 8.489 10.174 12.474
18 ar 40.415 8.045 10.279 12.289
19 ar 40.415 9.086 11.368 12.388
20 ar 40.415 9.220 10.985 13.290
21 ar 40.415 8.878 11.026 12.915
22 ar 40.415 10.886 12.360 17.369
23 ar 40.415 - 12.743 -
24 ar 40.415 - 11.552 -
25 ar 40.415 - 12.520 -
26 ar 40.415 - 13.761 -
27 ar 40.415 - 12.470 -
28 ar 40.415 - 11.373 -
31ar 40.415 - 11.630 -
33ar 40.415 - - -
35+ ar 40.415 - 14.330 -
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1.15 Bruttolen (ekskl. pension) fordelt efter anciennitet (u. rad.tilleeg, ikke special- og chefkonsulenter)
Basislon median Tilleg Fraktil 25% Tilleeg median Tilleg Fraktil 75%
Nyuddannet 32.631 1.237 2.383 4.121
6-10 ar 40.034 2.938 4.529 6.638
11-15 ar 40.034 3.996 5.814 8.561
16-20 ar 40.034 5.262 7.754 10.968
21-25 ar 40.034 6.396 9.518 12.255
26-30 ar 40.034 8.685 10.801 13.068
31-35ar 40.034 9.032 11.282 13.662
35+ ar 40.034 10.267 12.874 15.742
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1.16 Bruttolgn (ekskl. pension) fordelt efter anciennitet (m. rad.tilleeg, ikke special- og chefkonsulenter)
Basislen median Tilleg Fraktil 25% Tilleeg median Tilleg Fraktil 75%
Nyuddannet 32.631 3.994 5.025 6.192
6-10 ar 40.034 6.895 8.713 10.475
11-15ar 40.034 7.934 9.476 11.555
16-20 ar 40.034 8.628 10.335 12.289
21-25ar 40.034 10.015 11.972 14.079
26-30 ar 40.034 9.322 12.305 16.521
31-35ar 40.034 - 14.270 -
35+ar 40.034 - 14.330 -
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1.17 Bruttolen (ekskl. pension) fordelt efter stilling og uddannelsesgruppe
Stilling Basislgn Tilleg Tilleg Tilleg Andel der
median Fraktil 25% median Fraktil 75% far
radigheds-
tilleg
Almindelig ansat akademiker 40.034 3.530 6.256 9.051 42%
. Bibliotekarer (stopper pa trin 8) 40.034 3.469 4.870 6.202 0%
Humaniora
Chefkonsulent 54.021 1.979 4.159 7.909 0%
Specialkonsulent 50.261 1.039 2.775 4.310 0%
Almindelig ansat akademiker 40.034 5.163 8.207 12.306 6%
Chefkonsulent 54.021 2.081 7.007 12.085 0%
Jordbrugs- i
videnskab Forstkandidater, 40.034 7.934 10.128 12.745 9%
agronomer/hortonomer m.fl.
Specialkonsulent 50.261 1.689 3.118 5.159 0%
Almindelig ansat akademiker 40.034 3.885 6.228 8.745 46%
o Bibliotekarer (stopper pa trin 8) 40.034 - 6.121 - 0%
Kommunikation
Chefkonsulent 54.021 - 2.186 - 0%
Specialkonsulent 50.261 - 3.249 - 0%
Almindelig ansat akademiker 40.034 6.145 9.156 11.705 23%
. Bibliotekarer (stopper pa trin 8) 40.034 3.052 4514 6.795 1%
Naturvidenskab
Chefkonsulent 54.021 2.165 5.329 10.406 0%
Specialkonsulent 50.261 1.111 3.092 4.574 0%
Almindelig ansat akademiker 40.034 4.376 6.547 9.072 61%
Samfunds- _Bibliotekarer (stopper pa trin 8) 40.034 1.984 2.636 5.033 6%
videnskab Chefkonsulent 54.021 1.621 4.790 10.184 0%
Specialkonsulent 50.261 775 2.110 3.607 0%
Almindelig ansat akademiker 40.034 6.806 9.642 12.791 33%
Ph.d. Chefkonsulent 54.021 - 3.054 - 0%
Specialkonsulent 50.261 - 2.747 - 0%
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1.18 Bruttolgn (ekskl. pension) fordelt efter anciennitet (humaniora)
Basislen Tillaeg Fraktil Tilleg Tillaeg Fraktil Andel der far
median 25% median 75% radighedstilleg
Nyuddannet 32.631 1.387 2.693 3.994 30%
2ar 34.754 1.734 2.841 5.104 32%
3ar 36.509 1.773 3.847 6.597 37%
4ar 40.034 3.018 4.576 6.921 40%
5ar 50.261 1.432 3.048 5.224 17%
6 ar 40.034 2.775 5.224 7.653 41%
7 ar 51.510 2.733 4.648 7.991 16%
8ar 40.034 2.955 5.863 7.993 35%
9ar 40.034 3.785 6.022 8.422 37%
10 ar 40.034 4.043 6.546 8.676 33%
11 ar 40.034 4.440 7.145 9.957 42%
12 ar 40.034 4.162 6.300 8.753 38%
13 ar 40.034 4.192 7.490 10.393 46%
14 ar 40.034 3.876 6.547 9.471 38%
15 ar 40.034 5.118 7.810 10.143 41%
16 ar 40.034 5.600 8.711 11.102 39%
17 ar 40.034 4.870 7.074 10.591 29%
18 ar 40.034 5.744 7.645 11.363 36%
19 ar 40.034 3.945 8.312 11.424 41%
20 ar 40.034 6.373 9.166 11.780 46%
21 ar 40.034 5.550 8.258 12.057 25%
223ar 40.034 3.871 9.435 11.877 40%
23 ar 40.034 4.135 6.244 9.613 24%
24 ar 40.034 4.717 5.920 10.233 28%
25 ar 40.034 6.430 10.425 14.712 38%
26 ar 40.034 3.469 5.793 11.763 16%
27 ar 40.034 - 9.883 - 38%
28 ar 40.034 - 7.666 - 39%
29 ar 40.034 - 8.933 - 27%
30ar 40.034 - - - 40%
31ar 40.034 - - - 40%
33ar 40.034 - 13.054 - 83%
35+ar 40.034 - 13.805 - 50%
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1.19 Bruttolgn (ekskl. pension) fordelt efter anciennitet (samfundsvidenskab)
Basislen Tillaeg Fraktil Tilleg Tillaeg Fraktil Andel der far
median 25% median 75% radighedstilleg

Nyuddannet 32.631 2.693 3.994 5.645 49%
2ar 34.754 2.567 4.024 6.319 58%

3ar 36.509 4.576 5.953 8.045 65%

4ar 40.034 3.994 6.382 7.915 49%

5ar 50.261 1.435 3.668 6.889 32%

6 ar 40.034 4.388 6.811 8.658 57%

7 ar 40.034 3.631 6.722 10.184 36%

8ar 40.034 3.122 4.848 8.628 39%

9ar 40.034 7.932 9.341 10.517 62%

10 ar 40.034 6.546 9.560 11.235 43%

11 ar 40.034 - 6.547 - 46%

12 ar 40.034 - 6.819 - 29%

13 ar 40.034 - 7.941 - 58%

14 ar 40.034 - 7.774 - 46%

15 ar 41.282 - 7.255 - 31%

16 ar 40.034 - 9.462 - 42%

18 ar 40.034 - 6.998 - 38%
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1.20 Bruttolen (ekskl. pension) fordelt efter anciennitet (Ph.D.-grad)
Anciennitet (incl. Ph.D.-studier) Lentrin Basislgn Tilleeg Fraktil Tilleg Tillaeg Fraktil

median 25% median 75%

6-10 ar 40.034 4.688 6.440 10.293 23%

11-15 ar 40.034 6.188 8.602 12.346 30%

16-20 ar 40.034 - 10.683 - 9%

21-25ar 40.034 - 11.044 - 38%

26-30 ar 40.034 - 12.772 - 29%

DM Ignstatistik 2026. Manedslgn ekskl. pension november 2026 for kommunalt ansatte ikke-ledere med en Ph.D. grad

DM Lgnstatistik 2026 for kommunalt ansatte akademikere med en kandidatgrad




Xd

1.21 Bruttolgn (ekskl. pension) fordelt efter anciennitet (jordbrugsvidenskab)
Basislen Tillaeg Fraktil Tilleg Tillaeg Fraktil Andel der far
median 25% median 75% radighedstilleg
Nyuddannet 32.631 2.138 3.840 5.557 14%
2ar 34.754 - 4.702 - 29%
3ar 36.509 - 4.639 - 0%
4ar 40.034 - 5.369 - 0%
5ar 50.261 2.220 3.365 7.492 5%
6 ar 40.034 - 5.952 - 7%
7 ar 54.021 2.886 7.076 9.712 3%
8ar 40.034 - 5.689 - 0%
9ar 40.034 - 7.632 - 6%
10 ar 40.034 - 8.769 - 0%
11 ar 40.034 - 9.032 - 0%
12 ar 40.034 - 8.575 - 0%
13 ar 40.034 - 10.170 - 15%
14 ar 40.034 - 10.650 - 12%
15 ar 40.034 - 9.171 - 8%
16 ar 40.034 - 8.949 - 0%
17 ar 40.034 - 9.296 - 0%
18 ar 40.034 8.011 10.751 13.564 9%
19 ar 40.034 - 8.652 - 0%
20 ar 40.034 - 10.754 - 0%
21 ar 40.034 - 11.627 - 6%
223ar 40.034 - 10.398 - 0%
23 ar 40.658 - 11.957 - 0%
24 ar 40.034 - 9.046 - 18%
25 ar 40.034 - 11.226 - 0%
26 ar 40.034 - 11.552 - 7%
27 ar 40.034 - 10.723 - 0%
28 ar 40.034 - 9.712 - 0%
30 ar 41.282 - 7.147 - 0%
31ar 40.034 - 8.967 - 12%
35+ar 40.034 - 12.633 - 14%
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1.22 Bruttolgn (ekskl. pension) fordelt efter anciennitet efter (naturvidenskab)
Basislen Tillaeg Fraktil Tilleg Tillaeg Fraktil Andel der far
median 25% median 75% radighedstilleg
Nyuddannet 32.631 1.734 3.281 4.579 16%
2ar 34.754 1.318 2.775 5.557 21%
3ar 36.509 1.387 3.191 5.416 7%
4ar 40.034 3.189 5.057 7.559 17%
5ar 50.261 1.526 3.016 5.224 15%
6 ar 40.034 3.873 5.224 6.612 30%
7 ar 41.282 2.234 5.814 8.035 9%
8ar 40.034 2.971 4.412 7.026 17%
9 ar 40.034 3.163 5.661 7.770 14%
10 ar 40.034 3.468 5.263 7.917 10%
11 ar 40.034 4.162 6.799 9.903 8%
12 ar 40.034 3.417 4.826 7.848 6%
13 ar 40.034 2.983 5.987 8.432 2%
14 ar 40.034 5.508 7.492 10.961 11%
15 ar 40.034 4.254 5.853 8.924 3%
16 ar 40.034 4.176 4.596 9.157 3%
17 ar 40.034 5.273 7.739 10.267 6%
18 ar 40.034 5.523 9.201 12.069 8%
19 ar 40.034 6.299 10.496 13.469 13%
20 ar 40.034 6.174 8.692 10.989 6%
21 ar 40.034 5.300 8.963 10.822 6%
223ar 40.034 4.856 8.353 11.727 6%
23 ar 40.034 - 10.380 - 20%
24 ar 40.034 9.650 11.086 14.430 0%
25 ar 40.034 9.152 10.876 14.166 0%
26 ar 41.282 10.406 11.547 12.743 4%
27 ar 40.034 9.573 10.683 15.115 14%
28 ar 40.034 9.308 13.927 16.095 12%
29 ar 40.034 - 9.954 - 0%
30ar 40.034 - 9.934 - 9%
31ar 40.034 - 8.838 - 33%
32ar 40.034 - 13.333 - 0%
35+ar 40.034 - 10.933 - 6%
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1.23 Bruttolgn (ekskl. pension) fordelt efter arbejdssted og lgntrin
Lontrin Basislen Tilleg Tilleg Tilleg Andel der
median Fraktil 25% median Fraktil 75% far
radighedsti
lleg
4 32.942 - 3.939 - 33%
5 35.085 - 4.782 - 62%
Byudvikling, bolig- og 6 36.858 - 7.388 - 38%
miljgforanstaltninger 8 40.415 8.125 10.253 11.828 28%
Chefkonsulent 40.415 2.028 2.947 5.210 0%
Specialkonsulent 37.856 1.223 3.091 4.293 0%
4 32.942 - - - 20%
5 35.085 - 7.901 - 14%
Forsynings- 6 36.858 - 5.618 - 29%
virksomheder mv. 8 40.415 5.550 8.350 11.875 19%
Chefkonsulent 40.415 - - - 0%
Specialkonsulent 37.856 1.782 3.954 8.750 0%
4 32.942 - 4.522 - 78%
6 36.858 - 6.653 - 89%
iT;::‘:s'::’u'f(t‘:ﬁ 8 40.415 7.571 10.646 12.943 44%
Chefkonsulent 40.415 - 7.585 - 0%
Specialkonsulent 37.856 - 3.016 - 0%
4 32.942 1.387 2493 3.994 11%
5 35.085 1.068 2.164 4.024 12%
6 36.858 1.387 2.706 5.532 11%
Undervisning og kultur
8 40.415 3.330 5.078 7.606 14%
Chefkonsulent 40.415 2.248 4.842 11.017 0%
Specialkonsulent 37.856 - 2.234 3.715 0%
4 32.942 2421 3.994 4.828 33%
6 36.858 - 5.553 - 62%
Sundhedsomradet 8 40.415 5.730 7.616 9.738 55%
Chefkonsulent 40.415 - 5.142 - 0%
Specialkonsulent 37.856 - 1.582 - 0%
4 32.942 3.478 3.994 6.103 56%
5 35.085 - 7.348 - 84%
Sociale opgaver og 6 36.858 6.244 7514 8.705 76%
beskaeftigelse 8 40.415 4.966 7.884 10.620 48%
Chefkonsulent 40.415 4.078 5.760 11.613 0%
Specialkonsulent 37.856 644 1.734 3.016 0%
4 32.942 3.330 3.994 5.645 59%
5 35.085 3.994 4.912 6.319 68%
Fallesudgifter og 6 36.858 4.576 6.241 7.800 65%
administration m.v. 8 40.415 6.878 9.059 11.481 50%
Chefkonsulent 40.415 1.734 4.107 9.018 0%
Specialkonsulent 37.856 1.041 2.775 4.339 0%
18
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2 Begrebsafklaringer og Metode

2.1 Lonbegrebet

I DM's lgnbegreb "Basislegn” indgar medlemmets basislan far skat. | DM's lgnbegreb “tilleeg” indgar kvalifikations- og
personlige tillaeg, funktions- og stillingsmaessige tillaeg samt eventuelt radighedstillzeg og genetilleeg. Pension indgar ikke,
hvilket betyder at de 21 procent i pension af Iannen, kommer ud over den opgjorte lgn. Lanoplysningerne er indsamlet for
1. kvartal 2026, men er fremregnet til november 2026-niveau. Den typiske samlede Ian udgeres af Basislan median og Tilleeg
median

2.2 Tabelforklaringer

Basislon median Medianen kaldes ogsa 50%-fraktilen og er den midterste observation i et datasaet. Medianen opdeler en
undergruppe i to grupper, hvoraf den ene halvdel tiener mindre, og den anden halvdel tjener mere. Median-lgnnen er et
mal for, hvad den typiske lgn i en gruppe er. S Basislen median er altsa den typiske basislen i gruppen

Tillaeg Fraktil 25% 25%-fraktilen er det nedre kvartil i et kvartilsaet. Belgbet forstas ved det tilleeg til basislennen, som 25%
af medlemmer i den pageeldende undergruppe tjener mindre end, og 75% af medlemmerne tjener mere end.

Tilleg median Medianen kaldes ogsa 50%-fraktilen og er den midterste observation i et datasaet. Medianen opdeler en
undergruppe i to grupper, hvoraf den ene halvdel tiener mindre, og den anden halvdel tjener mere. Medianlgnnen er et mal
for, hvad den typiske lgn i en gruppe er. Sa Tillaeg median er altsa det typiske tilleeg til basislennen i den givne gruppe

Tillaeg Fraktil 75 75%-fraktilen er det @vre kvartil i et kvartilsaet. Belgbet forstas ved det tilleeg til basislennen, som 75% af
medlemmerne i den pagaeldende undergruppe tjener mindre end, og 25% af medlemmerne tjener mere end.

Anciennitet Anciennitet er for de lavere Iantrin beregnet som antal ars anciennitet som medlemmets lantrin svarer til. Hvis
ikke vi har oplysninger om dette eller medlemmet er pa et hgjere, ikke anciennitetsudlgst lentrin, beregnes anciennitet som
antal &r siden medlemmet afsluttede sin hgjest fuldferte uddannelse. Hvis medlemmets uddannelsesdato er angivet som
datoen for en afsluttet efteruddannelse benyttets ancienniteten i det kommunale system

2.3 Indsamlingsmetode

| Iznstatistikken for kommunalt ansatte indgar samtlige kommunalt ansatte ansatte DM-medlemmer. Data stammer fra
Kommunerne og Regionernes Lendatakontor (KRL) og er fra ferste kvartal af 2026. Lennen er fremregnet til november 2026
niveau og alle belgb er angivet i forhold til en 37 timers ansaettelse. Statistikken daekker kun overenskomstansatte
medlemmer af DM, der har en kandidatgrad og er p&d AC-overenskomst. Medlemmer, hvis arbejdsopgave er ledelse pa
forskellige niveauer, er ikke medtaget.

2.4 Diskretionering

Alle Igntabeller er opstillet, sa det ikke er muligt at genkende enkeltpersoner.
e Huvis der er under fem medlemmer i en undergruppe, beregner vi ikke lgnoplysninger for gruppen.
e Medianen vises kun hvis der er mindst 6 besvarelser i gruppen.
e 25%- og 75%-fraktilen vises kun hvis der er mindst 20 besvarelser i gruppen.
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