
Morgendagens medarbejder 
– hvad kræver det  
digitale arbejdsmarked?

Tirsdag 14. maj 2024  
Akademikertårnet, Linnevangs Allé 2  på Frederiksberg

Program:

Digi:talk 26

Torsdag den 5. marts 2026 kl. 9.30 - 16.00
Akademikertårnet, Linnevangs Allé 2  på Frederiksberg

Vores arbejdspladser bliver mere og mere digitale med stigende forventninger til brug 
af AI-værktøjer og datadrevne beslutninger. Hvad kræver det af dig som medarbejder? 
Hvilke kompetencer drømmer arbejdsgiverne om, at du har?

Hvad skal der til, for at du bliver den bedst kompetente digitale medarbejder? Hvilke kompe-
tencer er der brug for, at man udvikler eller videreudvikler?

På årets Digi:talk konference sætter vi fokus på, hvilke tendenser vi ser lige nu. Hvor er ud-
viklingen på vej hen over de næste par år ifølge forskere og eksperter inden for den digitale 
udvikling og arbejdsmarkedet?

Keynote speakers på Digi:talk 26

Søren Christian Søndergaard 
Poulsen, AI-ekspert og AI- 
rådgiver, Syv.ai

Stine Lomborg, professor,  
Center for Tracking and 
Society, Københavns 
Universitet

Emilie Vestergaard, Ph.d.- 
studerende, Københavns 
Universitet

Louise Fredbo-Nielsen, 
fremtidsforsker, TV-vært og 
forfatter

Tilmeld dig Digi:talk på dm.dk/kalender - det er gratis for dig, der er medlem af DM.

https://dm.dk/digi/arrangementer/0003950/
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Digi:talk 26

Program:

09.00	 Ankomst og indskrivning 
	 Vi serverer morgenbrød og morgenkaffe

09.30	 Velkommen til Digi:talk 26

09.40	 Du skal ikke frygte ny teknologi, men gammel! 
	 ved Søren Christian Søndergaard Poulsen, AI-ekspert og AI-rådgiver for både 
	 det private og offentlige erhvervsliv, partner i Syv.ai 

10.30	 AI-Chatbots øger ikke vores produktivitet (ret meget) 
	 Via video: Emilie Vestergaard, Ph.d.-studerende ved Økonomisk Institut under 
	 Københavns Universitet

10.45	 Kort pause

11.10	 Paneldiskussionen: Hvilke kompetencer drømmer arbejdsgiverne om? 
	 Hvad siger arbejdsgiverne om deres forventninger og behov for kompetencer 
	 og roller hos vidensmedarbejderne?

•	 Mette Lundberg, direktør for politik og kommunikation hos IT-Branchen

•	 Jesper Nørding Pedersen, direktør for Forte Advice

•	 Tba

	 Modereret af Sabrine Mønsted, journalist og fagredaktør, DM Digi

12.00	 Frokost

12.45	 Digi:sessions 
	 Vi inviterer til korte Digi:sessions, hvor du kan vælge det emne, som er mest relevant 	
	 for dig, og hvor der er mere plads til dialog. Ved indskrivningen om morgenen tager 	
	 du en billet til den session, du vil deltage i (begrænset antal pladser). 

	 Vælg mellem:

•	 Klar til at arbejde med AI-agenter? Muligheder og dilemmaer 
ved Nadine Anouti, selvstændig konsulent og strategisk AI-rådgiver

•	 Hvordan sikrer vi god datakvalitet – og hvorfor er det vigtigt? 
ved Kristoffer West, Head of twoday Academy og Senior Consultant hos twoday

•	 Dataetik for en ny generation: Unge i krydsfeltet mellem teknologi og trivsel 
ved Hinnerk Frech, næstforperson i Dataetisk Ungeråd

Nadine Anouti Kristoffer West Hinnerk Frech
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Hvad er DM Digi?

DM Digi er det faglige fællesskab for dig, der arbejder 
med eller interesserer dig for den digitale udvikling og 
for ny teknologi. Et stærkt medlemstilbud med netværk, 
arrangementer og faglige artikler.

Besøg DM Digi på dm.dk/digi

Interesserer du dig for data, AI og den digitale  
omstilling? 
Så log ind dig om Mit DM og markér feltet ”DM Digi” -  
så får du alt det, DM laver på området: artikler, arrange-
menter, netværkstilbud m.m.

Konferencen er åben for alle interesserede. Det er gratis at deltage, hvis du 
er medlem af DM. For ikke-medlemmer koster det 595 kr. at deltage.

Tilmeld dig Digi:talk på dm.dk/kalender 

Feb
ruar 2026

Digi:talk 26

13.30	 Tanke-op-pause

14.00	 Samarbejde med AI-chatbots? 
	 ved Stine Lomborg, Professor ved Institut for Kommunikation under 
	 Københavns Universite

	 Generativ AI fremhæves ofte som en kilde til hurtige produktivitetsgevinster og augmen-	
	 tering af menneskelige kompetencer, men den empiriske evidens er foreløbig hverken 	
	 entydig eller stabil. I oplægget præsenterer Stine Lomborg forskningsbaserede indsigter 	
	 i, hvordan AI-chatbots faktisk forandrer arbejde, organisering og kompetencer på tværs 	
	 af sektorer. Oplægget argumenterer for behovet for kvalitative mål for AI-anvendelse og 
	 foreslår, at disse udvikles i mødet mellem den faglige ekspertise og dømmekraft, de 	
	 organisatoriske behov og de teknologiske potentialer i et givent AI-system.

14.40	 Kort pause

15.00	 Hvordan ser fremtiden ud, når vi går på arbejde? 
	 ved Louise Fredbo-Nielsen, fremtidsforsker og livsstilsekspert

	 Hvordan ser fremtidens arbejdsliv ud  og hvad skal vi kunne for at følge med? 
	 Fremtidsforsker Louise Fredbo-Nielsen giver os et kig ind i en arbejdsverden præget 
	 af AI, forudsigelse, skræddersyning, empati og krammere.

15.55	 Afrunding og tak for i dag

16.00	 Netværk med lidt at drikke

https://dm.dk/digi/arrangementer/0003950/

