LOKALAFTALE OM FUNKTIONSTILL/EG TIL TILLIDSREPR/E-
SENTANTER

SDU og de pa SDU repressenterede faglige organisalioners aftale om pensionsgivende
funktionstillaag til tillidsrepreesentanter af 3. september 2008, er med virkning fra 1. april
2017 sandret séledes:

Der ydes et funktionstillaeg til tillldsrepreasentanter som repressenterer:

- over 500 ansaltte, udlgser et funktionstilleag pé arligt kr. 48,000,- (31. marts 2012 ni-
veau) svarendae til arligt kr. 560.037,41 (april 2017 niveau)

- mellem 200 og 499 ansalte, udlgser et funktionstillaag pa arligt kr. 38.400,- (31.
marts 2012 niveau) svarende til arligt kr. 40.029,93 (april 2017 niveau)

- mellem 100 og 199 ansalte, udlgser et funktlonstlllsag pa arligt kr. 28.800,- (31.
marts 2012 niveau) svarende til arligt kr. 30.022,44 (april 2017 niveau)

- mellem 50 og 99 ansalte, udl@ser et funktionstillaeg pa arligt kr. 24.000,- (31. marts
2012 niveau) svarende til arligt kr. 25.018,70 (april 2017 niveau)

- under 50 ansatle, udlgser et funktionstilleag pa arligt kr. 5.800,~ (31. marts 2012 ni-
veau) svarende til arligt kr. 6.046,19 (april 2017 niveau)

Funktionstilleegget opharer uden varsel, nér en tillidsrepraasentant forlader funktionen.
Krav fra en tillidsrepraasentant om timekompensation forhandles lokalt.

Lokalaftalen kan af hver af parterne opsiges med én maneds varsel til et kalenderars
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