Sadan kncekker du
LinkedIns algoritme i 2025

LinkedIn ligner det virkelige liv. Platformens algoritme
belgnner opslag, som giver konkrete I@sninger pa problemer,
engagerer til faglige samtaler og ger andre klogere.
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LinkedIn's ideal om professionel
videndeling

LinkedIn gnsker at vaere platformen for generas
faglig vidensdeling. Her er malet, at du deler viden
for at hjeelpe andre, gare dit netvaerk klogere og
styrke feellesskabet.

Altsa: sperg dig selv, hvordan du kan hjeelpe dit
netvaerk pa LinkedIn til at blive klogere og bed-
re til deres arbejde. Lad det vaere din strategiske
retningslinje. Det er nemlig ogsa opskriften pa at
knaekke LinkedIns algoritme i 2025.

Dem, der har noget at byde
pa fagligt, bliver oftere
inviteret ind i debatten,
set og fremhcevet
af algoritmen

Det fcelles problem som mange oplever
med LinkedIns algoritme lige nu

Mange k-folk oplever, at selv gennemarbejdede
artikler kun nar f& hundrede mennesker, mens
simple folkelige opslag sendt af sted i en lind stram
pludselig eksploderer i reekkevidde.

Ergo: Du poster gode opslag, men de far ingen
synlighed.

Du poster meget ofte og du bliver voldsom belannet.
Algoritmen belgnner tydeligvis ikke leengere

kvaliteten alene - og uden en strategi drukner dine
indleeg i meengden.

Frekvens er den primcere faktor
i algoritmens logik i 2025

Ny data fra LinkedIn viser, at jo oftere du poster,
desto mere eksponering far du.

Samtidig belgnner LinkedIn kommentarer, gemte
opslag og reaktioner som ‘Insightful’ (den lysende
paere-ikon) hgjere end likes.

Det betyder, at du skal arbejde strategisk med
bade format, timing og interaktion.

Opslag, der bliver
gemt, har 80 % storre
sandsynlighed for at
blive vist nceste gang
du poster



Scerligt for dig, der vil
forsta naglebegreberne

For at knaekke LinkedIns algoritme i 2025 skal du farst
kende de nagglebegreber, som styrer synligheden.

Algoritmen belgnner ikke tilfeeldigt - den maler
specifikt pa, hvordan brugere engagerer sig med
ditindhold.

Dwell time (tid brugt pa indholdet)
Dette er et af de staerkeste signaler for algoritmen.
Nar folk bliver h&engende og bruger tid pa dit
opslag, vurderer LinkedIn, at det har veerdi.
Derfor skal du arbejde med kroge i starten af
teksten, punktopstillinger og letlaeselige afsnit,
sa folk naturligt dveeler lengere.

Completion rate (fuldferelsesrate)
Gelder iseer for video. Hvis seerne ser hele din
video feerdig, tolker algoritmen det som et tegn
pa hgj kvalitet. Korte videoer (under 30 sek.) far
typisk langt hgjere fuldfgrelsesrater end lange.
Videoer under 30 sekunder har en completion
rate pa 89%, mens videoer over 60 sekunder kun
ses feerdig af 31 %. Ingen ser en 3-minutters
video faerdig. Radet er derfor: hellere korte,
skarpe videoer end lange.

Engagement (interaktion)

Engagement daekker likes, kommentarer, delinger
og gemte opslag. Men ikke alle interaktioner
vaegter lige tungt. Kommentarer er ca. 15 gange
mere vaerd end likes, mens gemte opslag kan
booste dit naeste indlaeg markant. Fokusér derfor
pa at skabe dialog og indhold, der er vaerd

at gemme.

Derfor er det vigtigt at forsta, hvad neglebegreberne
betyder, og hvordan de kan omszettes til en konkret
strategi. Ved at forsta og bruge disse begreber
strategisk kan du styre algoritmen i stedet for at
blive styret af den.

Reach (rcekkevidde)

Reach handler om, hvor mange der ser dit indhold
i deres feed. Det pavirkes direkte af dwell time,
completion rate og engagement. Jo steerkere disse
signaler er samlet, desto starre reach far du. Altsa:
arbejd for mere dwell time + completion rate +
engagement = starre reach.

Vanity metrics (forfeengelighedstal)

At have mange forbindelser eller falgere er ikke
laengere en garanti for succes. LinkedIn belgnner
"engagement density” - altsa hvor stor en andel af
dit netveerk, der faktisk interagerer med dig. Det
betyder, at en profil med 800 aktive forbindelser
kan have langt bedre performance end en profil
med 10.000 passive falgere. Hvor engagerede dine
forbindelser og falgere er, slar altsa antal.

Ergo: din strategi skal veere engagement frem for
alt. Profiler med 500-999 forbindelser oplever 2,3x
hajere engagement end dem med 10.000+. Starre
netvaerk giver ikke bedre reach - algoritmen be-
lanner engagement-teethed (engagement density),
ikke store tal i fans og felgere.

Alle disse ngglebegreber skal ses som handlingsanvisninger:

Skriv opslag, der holder pa folks opmaerksomhed (dwell time)

Lav korte videoer, der ses feerdige (completion rate)

Prioritér kommentarer frem for likes (engagement)

Teenk i kvalitet over kvantitet i netvaerket (reach + undga vanity metrics)




Og sa de gode rad....

Hvilke content-formater virker bedst?
Karruseller giver op til 600 % mere engagement
end tekstopslag. Videoer pa under 30 sekunder
har hgjere completion rate. How-to-guides skaber
haj dwell time og gemme-rate. Nostalgiske opslag

med far vs. nu’ - temaer skaber falelser og genken-

delse. Kommentar-drevne opslag fungerer bedst,
nar du stiller 3bne spargsmal og inviterer til debat.

Hvad skal veere din strategi for mere
engagement?

Kommentarer har som skrevet 15x stgrre veegt end
likes. Golden Hour er afggrende: veer aktiv i dit
eget kommentarspor den fgrste time efter post.

Kommentér selv pa 10-20 opslag dagligt.
Kommentarer bar vaere 15+ ord lange, tilfaje
nye pointer og veere inkluderende i tonen.

87 % af LinkedIn-opslag 'der’ i lzbet af den farste
time, men disse statistikker forklarer, hvorfor de
resterende 13% eksploderer.

Din strategi skal bygge pa
dine uwnikke muligheder
og erfaringer med det,
der virker for dig og din
organisation

Hvad er den bedste timing og frekvens?
De bedste tidspunkter er tirsdag til torsdag kl.
14-16, samt fredag kl. 13. Weekender performer
darligt. To opslag om ugen er minimum for syn-
lighed, men 6-10 opslag er optimal balance. 11+
opslag giver maksimal reekkevidde.

Opslag med 3-5 hashtags far 29 % mindre raekke-
vidde end opslag uden hashtags. Algoritmen ser
nemlig hashtags som spam. Undga dem.

Kommentarer skrevet inden for de farste 5 minutter
gger rekkevidden 4,2 gange. De farste minutter er
altsa afgarende for, om dit opslag overlever eller dar.

Eksterne links reducerer raekkevidden med 68 %,
medmindre du tilfajer 3+ links. Et link = algoritmen
ser det som selvpromovering. Flere links = algoritmen
ser det som en ressource.

De overordnede regler og rad er gode, men hvor-
dan netop du lykkes, afhaenger ogsa af, at du er
opmaerksom pa, hvordan netop du har nogle unik-
ke muligheder og erfaringer med hvad, der virker
for dig og din organisation . Husk ogsa pa dem i dit
strategiarbejde.

Held og lykke med at fa knaekket koden bag
LinkedIns algoritme.



